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CONTRATTO INTEGRATIVO A LIVELLO DI ISTITUZIONE TRIENNIO A.A. 2024-2027 – A.F. 2025 

 
RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA 

 
Il Direttore Amministrativo 

 
Visto il Contratto integrativo del Conservatorio di Musica di Trapani “A. Scontrino”, 

stipulato in data 12 novembre 2024, prot. 17383 del 18 novembre 2024, con validità 
giuridica triennale (2024/2027) e annuale per la parte economica (a.a. 2024/2025); 

Visto  il C.C.N.L. del 18.01.2024; 
Visto  il C.C.I.N. AFAM del 04.04.2024 relativo al Personale del Comparto delle Istituzioni 

dell’AFAM, con validità triennale a decorrere dall’anno accademico 2024/2025; 
 Vista                         la nota Mur n. 5631 del 16/04/2024 – oggetto: Sottoscrizione CCNI 2024-2027; 
Considerato che  il C.C.N.L. del 18/01/2024 prevede un nuovo ordinamento professionale del personale 

tecnico e amministrativo dell’AFAM che fa confluire nell’area EQ il personale delle ex 

aree EP1 - EP2 – al quale sono attribuiti incarichi ad elevata autonomia e responsabilità 

cui sono connesse specifiche indennità -come da art. 12 del Contratto Collettivo 

Integrativo Nazionale AFAM 2024-2027; 

Considerato che ai sensi dell’art. 14 del C.C.I.N. AFAM del 04.04.2024, a decorrere dall’a.a. 2024/25 la 

contrattazione integrativa d’istituto, fondamentale strumento per la programmazione 

delle attività accademiche, dovrà essere avviata e conclusa prima dell’inizio del primo 

anno e non oltre il 15 dicembre del primo anno accademico del triennio di riferimento; 

Considerato che  l’assegnazione ministeriale è per l’a.a. 2024/2025 è stata presunta alla luce di quella 

dell’anno accademico precedente (ex D.D. M.U.R. n. 3172 del 29.02.2024) come disposto 

dall’art. 14 del CIN del 04.04.2024 secondo il quale “Il contratto può essere sottoscritto 

tenendo conto delle risorse assegnate all’istituzione per l’anno accademico precedente 

a quello di riferimento”;  

Specificato che       per quanto concerne le economie si rimane in attesa di liquidare il fondo d’istituto per  

l’a.a. 2023/2024 - alla luce e nel rispetto del contratto sottoscritto in data 29 maggio 

2024, di cui al prot. n. 7424 del 05/06/2024; 

Considerato che la quantificazione del Fondo d’Istituto per l’a.a. 2024/2025 risulta essere pari a € 

157.730,00, comprensivo delle indennità per l’Area delle Elevate Qualificazioni (parte 

variabile) (incarichi di Direzione Amministrativa e di Direzione di Ragioneria)  che 

ammontano ad € 16.307,72 – e che questi ultimi importi non sono soggetti a 

contrattazione; 

Considerato          che pertanto il Fondo d’Istituto presunto per l’a.a. 2024/2025, dedotte le indennità del 

personale EQ, è pari a € 141.422,28; 

Considerato che  l’importo suddetto è assegnato per il 65% al personale docente e per il 35% al personale 
tecnico amministrativo – nel rispetto dell’art. 4 co. 5 C.C.I.N. AFAM del 04.04.2024; 
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Evidenziato  che fanno parte del fondo di istituto ai sensi dell’art. 4 comma 3, dell’art. 6 e dell’art. 7 

del C.C.N.I. del 4 aprile 2024 anche le seguenti risorse, che non rilevano ai fini della 

ripartizione di cui ai commi precedenti attualmente assegnate: 

- didattica aggiuntiva   € 143.000,00 lordo dipendente 

- corsi di base    €     3.000,00 lordo dipendente 

- PNRR orientamento:   €   30.000,00     lordo dipendente 

- Disabilità                                              €     2,000,00     lordo dipendente 

 

 
PROCEDE 

 
Alla verifica della contrattazione integrativa d’Istituto relativa alla parte economica per l’anno 
accademico 2024/2025 attraverso le risorse finanziarie determinate come da tabella “A” allegata, che fa 
parte integrante della presente relazione tecnico-finanziaria. 

 
 

Il Direttore Amministrativo 
Dott.ssa Marianna Galbo 
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           Tabella A 
FONDO DI ISTITUTO A.A. 2024/2025 

 
1. DETERMINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE 

 

Fondo d’Istituto M.U.R 2024/25 
Importi Lordo 
Dipendente 

Provenienza delle 
Risorse 

Fondo di Istituto A.F. 2025 presunto riferito all’a.a. 
2024/2025 di cui al D.D. MUR n. 3172 del 29/02/2024 

€ 141.422,28 

Cedolino Unico SPT 
Personale Docente - 65% € 91.924,48   

Personale T.A. - 35% € 49.497,80   

 
 
2.FONDO CHE SI PREVEDE DI UTILIZZARE CON LA CONTRATTAZIONE 
 
PERSONALE DOCENTE:  Nel rispetto dell’art. 5 comma 3 del C.C.N.I. del 04/04/2024, per le funzioni di 
coordinamento delle attività didattiche, di progetti di ricerca e di produzione artistica, nonché per tutte le 
attività anche di rilevanza esterna comunque connesse con il funzionamento dell’istituzione, la 
contrattazione integrativa d’istituto – all’art. 23 co.1 - ha previsto specifiche indennità annue complessive, 
per importi non superiori a € 8.500,00 pro-capite, incrementato del 15%, come da C.C.N.I. per un totale di € 
9.775,00. L’incremento, si applica anche nel caso di svolgimento di più incarichi, con esclusione degli 
incarichi relativi alla didattica aggiuntiva, alle attività in conto terzi e agli incarichi di cui al comma 5 dell’art. 
5 del CCNI del 4 aprile 2024. 

 

PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO: Nel rispetto dell’art. 11 del C.C.N.I. del 04/04/2024, in 
sede di contrattazione – all’art. 23 co. 4 -  sono stati stabiliti specifici compensi connessi ad incarichi di 
coordinamento di unità operative tecniche e amministrative, nonché compensi per specifiche attività 
aggiuntive di particolare impegno e/o responsabilità o comportanti rischio o disagio, rese durante l’orario 
di obbligo dal personale appartenente alle aree 1, 2 e 3, per importi non superiori a € 4.600,00 pro-capite, 
corrispondente ad euro 4.000,00 aumentato in sede di contrattazione d’istituto nella misura massima del 
15% come previsto dall’ art. 11 CCNI del 04/04/2024. Il predetto limite si applica anche nel caso di 
svolgimento di più incarichi ad esclusione dello straordinario. 

Ai sensi e nel rispetto nel rispetto dell’art. 11 co.2 e 3 del CIN del 04.04.2024, il co. 5 e 6 dell’art. 23 del 

contratto integrativo specifica inoltre che: 

-  Nel caso di attribuzione di incarichi di coordinamento, il compenso da erogare in misura forfettaria 
non può essere inferiore a euro 500 per il personale dell’Area degli Operatori, non inferiore a 1.000 per 
l’Area degli Assistenti e non inferiore a 1.200 per l’Area dei Funzionari. 
    -    Per gli incarichi assegnati a personale appartenente all’area dei Funzionari, è possibile prevedere 
incarichi di durata non superiore a tre anni qualora gli stessi richiedano lo svolgimento di compiti di 
maggiore responsabilità e professionalità. Tali incarichi saranno conferiti dal Direttore su proposta del 
Direttore amministrativo, ai sensi dell’art. 11 comma 3 del CCNI del 4 aprile 2024. Per tali incarichi il 
compenso forfettario non può essere inferiore a euro 1.800 annui. 
 
L’art. 23 comma 7 concerne le indennità orarie - indicate nella sottoelencata tabella - delle prestazioni 
aggiuntive oltre l’orario d’obbligo rese dal personale T.A.  ai sensi e nel rispetto dell’art. 11 comma 5 del 
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CCNI del 4 aprile 2024: 
 

Area Indennità oraria Importo orari notturni e/o festivi  

Accompagnatori al pianoforte o clavicembalo € 30,00 € 37,50 

Area dei Funzionari € 20,00 € 25,00 

Area degli Assistenti € 18,00 € 22,50 

Area degli Operatori € 16,00 € 20,00 

 

In sede di contrattazione – art. 23 co. 9 – sono stati definiti importi maggiori del 25% rispetto a quelli della 
tabella di cui sopra- così come prevede il CCNI del 4 aprile 2024 all’art. 11 co. 6 – per le attività̀ che sono 
svolte in orari notturni e/o festivi e viene indicato al comma 10, nel rispetto del co. 7 art. 11 del CCNI 
summenzionato, che le prestazioni orarie aggiuntive di cui all’art. 11 commi 4 e 5 del CCNI del 4 aprile 2024 
non potranno essere retribuite se non certificate mediante l’adozione di sistemi automatizzati di rilevazione 
delle presenze. 
 
Si sintetizza pertanto, nella tabella che segue  e alla luce di quanto sopra - il Fondo che si intende 
utilizzare: 

 
PERSONALE ATTIVITA’ DA RETRIBUIRE IMPORTO 

LORDO 
DIPENDENTE 

 
DOCENTE 

(max € 9.775,00 pro-

capite anche in caso di 
svolgimento di più 

incarichi)   

Attività concertistica, progetti, 

ricerca € 51.904,48 

Coordinamenti e Progetti € 40.020,00 

TECNICO- 
AMMINISTRATIVO 
(max € 4.600,00 pro-

capite anche in caso di 
svolgimento di più 

incarichi)   

Attività Funzionari (€ 3.950,00) 

€ 47.580,00 
Attività Assistenti (€ 18.700,00) 

Attività Operatori (€ 24.930,00) 

 
 

TECNICO- 
AMMINISTRATIVO 

 

 
 

Prestazioni aggiuntive oltre l’orario 
d’obbligo 

 

€ 1.917,80 

FONDO PER LA CONTRATTAZIONE DA UTILIZZARE (2) € 141.422,28 
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2. RIEPILOGO 
 

FONDO PER LA CONTRATTAZIONE   € 141.422,28 

FONDO PER LA CONTRATTAZIONE DA 
UTILIZZARE 

 € 141.422,28 

ECONOMIE PREVISTE  € 0 

  
Il totale delle unità di personale interessato all’accesso al fondo d’istituto si prevede siano: 

n. 90 unità per attività aggiuntive non d’insegnamento docenti; 
n. 27 unità per attività aggiuntive personale TA. 

 

 

 

Il Direttore Amministrativo 

Dott.ssa Marianna Galbo 
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